Obwieszczenie nr 2/2025
Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian Roslin Uprawnych
z dnia 26 sierpnia 2025 r.

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu
Zarzadzenia Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian Roslin Uprawnych
w sprawie Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego

Ogtasza sie w zatgczniku do niniejszego  obwieszczenia  jednolity  tekst
Zarzgdzenia nr 3/2019 Dyrektora Centralnego Os$rodka Badania Odmian Roslin Uprawnych
w Stupi Wielkiej z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie Porejestrowego doswiadczalnictwa
odmianowego z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1. Zarzadzeniem nr 8/2020 Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian Roslin
Uprawnych z dnia 20 marca 2020 r.,

2. Zarzadzeniem nr 24/2022 Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian
Roslin Uprawnych z dnia 19 lipca 2022 r.,

3. Zarzadzeniem nr 29/2022 Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian
Roslin Uprawnych z dnia 19 sierpnia 2022 r.,

4. Zarzadzeniem nr 45/2025 Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian
Roslin Uprawnych z dnia 29 lipca 2025 r.

DYREKTOR

-
prof. dl%iicnr/k Bujak



Zatgcznik do Obwieszczenia nr 2/2025
Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian Roslin Uprawnych (COBORU)
z dnia 26 sierpnia 2025 .

Zarzadzenie nr 3/2019
z dnia 31 stycznia 2019 roku

Dyrektora Centralnego Osrodka Badania Odmian Roslin Uprawnych w Stupi Wielkiej

w sprawie Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego

W celu uregulowania zasad organizacji, realizacji oraz finansowania Porejestrowego
doswiadczalnictwa odmianowego zarzgdzam co nastepuje:

Rozdziat 1
Ustalenia ogdlne

§1

Uzyte w niniejszym Zarzgdzeniu okres$lenia oznaczaja:

1)

2)

PDO - Porejestrowe doswiadczalnictwo odmianowe - system statych lub okresowych
badan wartosci gospodarczej odmian gatunkéw roslin uprawnych o duzym znaczeniu
gospodarczym, wpisanych do Krajowego rejestru oraz znajdujgcych sie we
wspélnotowym katalogu odmian, realizowany na podstawie art. 27 ustawy z dnia
9 listopada 2012 r. o nasiennictwie (Dz.U. z 2021 r. poz. 129);

COBORU - Centralny Os$rodek Badania Odmian Roslin Uprawnych w Stupi Wielkiej,
funkcjonujacy jako agencja wykonawcza na mocy ustawy z dnia 25 listopada 2010 r.
o Centralnym Osrodku Badania Odmian Roslin Uprawnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2109)
- jednostka ustawowo odpowiedzialna za prowadzenie PDO we wspotpracy
z samorzgdami wojewddztw i izbami rolniczymi oraz innymi zainteresowanymi
podmiotami;

Centrala COBORU - jednostka organizacyina COBORU, siedziba agenc;ji
wykonawczej w Stupi Wielkiej;

SDOO - Stacja Doswiadczana Oceny Odmian — oddziat terenowy COBORU -
wydzielona na poziomie wojewddztwa jednostka organizacyjna COBORU, utworzona
do prowadzenia badan i doswiadczeh, koordynacji Porejestrowego do$wiadczalnictwa
odmianowego, prowadzenia ustugowej dziatalno$ci doswiadczalnej oraz dziatalnosci
rolniczej;

ZDOO - Zakfad Doswiadczalny Oceny Odmian — cze$¢ SDOO, potozona w innej
miejscowosci niz siedziba SDOO, utworzona do prowadzenia badan i doswiadczen,
w tym PDO, prowadzenia ustugowej dziatalnosci doswiadczalnej oraz dziatalnosci
rolniczej;

inny podmiot doswiadczalny — jednostka niezwigzana organizacyjnie z COBORU,
przygotowana pod wzgledem kadrowym i merytorycznym oraz wyposazenia
technicznego do prowadzenia badan i doswiadczen, w tym rowniez PDO;

inspektor COBORU - pracownik terenowy COBORU sprawujgcy nadzér nad
dziatalnoscig badawczo-doswiadczalng w SDOO, ZDOO oraz innych podmiotach
doswiadczalnych prowadzgcych doswiadczenia PDO;

.



8) Krajowy Zespét PDO - Krajowy Zespdt Koordynacyjny Porejestrowego
Doswiadczalnictwa Odmianowego — organ opiniodawczo-doradczy Dyrektora
COBORU w sprawach realizacji PDO;

9) WZ PDO — Wojewoddzki Zespot Porejestrowego Doswiadczalnictwa Odmianowego —
organ opiniodawczo-doradczy Dyrektora COBORU i Dyrektora SDOO w sprawach
realizacji PDO w wojewddztwie;

10) doswiadczenie PDO — doswiadczenie odmianowe proste lub czynnikowe, z odmianami
roslin uprawnych wpisanych do Krajowego rejestru lub znajdujgcych sie we
Wspdlnotowym katalogu odmian roslin rolniczych lub Wspdélnotowym katalogu odmian
roslin warzywnych lub innych oficjalnych wykazach odmian;

11) zleceniodawca — jednostka organizacyjna (w tym samorzgadowa) lub osoba fizyczna
partycypujgca w finansowaniu doswiadczen z zakresu PDO;

12) zleceniobiorca — inny podmiot doswiadczalny, ktéremu Centrala COBORU lub SDOO
Zlecity wykonanie doswiadczen z zakresu PDO;

13) umowa — umowa cywilno-prawna o $wiadczeniu ustug doswiadczalnych w ramach
PDO:

a) zawarta pomiedzy COBORU (przez Dyrektora COBORU), a zleceniodawca,
b) zawarta pomiedzy COBORU (przez Dyrektora COBORU), a zleceniobiorca,

c) zawarta pomiedzy SDOO (przez Dyrektora SDOO), a zleceniodawcyg (np. zarzad
wojewodztwa),

d) zawarta pomiedzy SDOO (przez Dyrektora COBORU lub SDOOQO), a zleceniobiorcg
(spoza COBORU);

14) zlecenie — dokument wewnetrzny COBORU, na podstawie ktérego Centrala COBORU
zleca SDOO wykonanie doswiadczen lub badan z zakresu PDO, finansowanych
z dotacji celowej lub sSrodkéw z uméw zawartych centralnie przez Dyrektora COBORU;

15) Uzyte w zarzadzeniu skréty komérek organizacyjnych Centrali COBORU oznaczaja:

N - Zastepca dyrektora ds. badawczo-doswiadczalnych,
T - Zastepca dyrektora ds. administracyjno-ekonomicznych,
G - Zastepca dyrektora ds. finansowych - Giéwny ksiegowy,

Biuro DR - Biuro Organizacyjno-Prawne,

Biuro DZ - Biuro Planowania Badan i Wspotpracy,

Zaktad NI - Zaktad Badania i Oceny Odrebnosci, Wyréwnania i Trwatosci Odmian,
Zaktad NR - Zaktad Badania i Oceny Wartosci Gospodarczej Odmian.

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna

§ 2

1. Porejestrowym doswiadczalnictwem odmianowym bezposrednio Kieruje, jako krajowy
koordynator PDO - Dyrektor COBORU, w tym ostatecznie rozstrzyga wszelkie
rozbieznosci, moggce sie pojawi¢ w trakcie planowania, organizacji i realizacji PDO.
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2. Za planowanie, organizacje i realizacje PDO odpowiadaja:
1) na szczeblu centralnym — Dyrektor COBORU, we wspétpracy z N, NR, NI, DZ;
2) w wojewoédztwach — dyrektorzy SDOO.

§3

1. Wyznaczony pracownik merytoryczny DZ odpowiada za przygotowania planu badan
i doswiadczeh realizowanych w ramach PDO ze $rodkéw dotacji celowej oraz jego
rozliczenie, zgodnie z zasadami okre$lonymi w odrebnym zarzgdzeniu Dyrektora
COBORU.

2. Wyznaczony pracownik merytoryczny DZ odpowiada za:
1) koordynacje wspotpracy dotyczacej PDO pomiedzy Centrala COBORU a SDOO
i innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci w zakresie:

a) ustalania planéw badan i doswiadczen PDO, finansowanych ze srodkéw innych niz
dotacja celowa,

b) ustalania doboréw odmian do poszczegdlnych serii doswiadczen PDO,

c) ustalania zapotrzebowania na materiat siewny do doswiadczen PDO,

d) kontroli realizacji planéw badan i doswiadczeh PDO,

e) kontroli opracowywania i publikowania wynikéw badan i doswiadczeh PDO,

f) prawidlowos$ci ustalania list odmian zalecanych do uprawy na obszarze wojewédztw,

2) przygotowanie umoéw ze zleceniodawcami i zleceniobiorcami na szczeblu centralnym,
a takze za prawidtowosc¢ i terminowosc¢ realizacji powyzszych umoéw oraz koncowe ich
rozliczenie.

3. Zaktady NR (rosliny rolnicze) i NI (rosliny ogrodnicze) odpowiadajg za opracowanie
metodyk badan i dodwiadczen PDO, ustalenie ostatecznych doboréw odmian do
wszystkich doswiadczen PDO, zamoéwienie materiatu siewnego do badan, kontrole
realizacji doswiadczen w trakcie sezonu wegetacyjnego oraz analize i opracowanie
wynikéw przeprowadzanych badan na szczeblu centralnym, a takze publikowanie
i upowszechnianie wiedzy o wartosci gospodarczej badanych odmian.

Rozdziat 3
Koordynacja PDO na poziomie wojewodztw

§4

Podstawowe obowigzki i uprawnienia dyrektorow SDOO okresla odrebne zarzgdzenie
Dyrektora COBORU w sprawie regulaminu organizacyjnego Centralnego Osrodka Badania
Odmian Roslin  Uprawnych. W ramach zadan zwigzanych z koordynacjig PDO
w wojewoddztwie Dyrektor SDOO, w szczegodlnosci:
1) wspotpracuje z Centralg COBORU w zakresie organizacyjnym, merytorycznym
i finansowym dotyczgcym realizacji PDO na terenie wojewddztwa;

2) wspoipracuje z Samorzadem Wojewddztwa i Izbg Rolniczg w sprawie powofania,
ustalenia zakresu zadan i trybu dziatania WZ PDO, bedgcego organem opiniodawczo-
doradczym Dyrektora COBORU i Dyrektora SDOO na terenie wojewddztwa;



3)

4)

10)

11)

12)
13)

14)

wspotpracuje z Samorzgdem Wojewddztwa i Izbg Rolniczg oraz innymi jednostkami
i organizacjami w wojewodztwie, w sprawie realizacji programu PDO na terenie
wojewoddztwa, a zwtaszcza w zakresie:

a) prowadzenia badan i doswiadczen PDO,

b) pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ doswiadczalng i upowszech-
nieniowg PDO,

c) organizacji szkoleh, pokazéw, dni otwartych drzwi i dni pola dla uzytkownikéw
odmian,

d) publikowania wynikéw badan i doswiadczen PDO oraz ich upowszechniania,

przygotowuje, w porozumieniu z WZ PDO, plan badan i doswiadczenn PDO na dany
sezon doswiadczalny, obejmujgcy: wykaz badanych gatunkéw i odmian, lokalizacje
doswiadczen oraz planowane zrédta ich sfinansowania - do 5 lutego (rosliny jare)
i 15 lipca (rosliny ozime);

zawiera umowy, porozumienia i dokonuje innych uzgodnien lokalnych dotyczgcych
realizacji programu PDO ze zleceniodawcami oraz wykonawcami doswiadczen (inne
podmioty doswiadczalne), zgodnie z uregulowaniami obowigzujgcymi w COBORU;

Zleca i nadzoruje prowadzenie badan i doswiadczeh PDO w SDOO i podlegtych mu
ZDOO;

wspotpracuje z wiasciwym terytorialnie inspektorem COBORU w zakresie: planowania
badan, prowadzenia kontroli ich realizacji, opracowywania wynikow, tworzenia list
odmian zalecanych do uprawy na obszarze wojewddztwa, organizacji szkoleh oraz
posiedzen WZ PDO;

bierze udziat w kontroli doswiadczen PDO na terenie wojewddztwa (przynajmniej jeden
raz w roku);

rozlicza wykonanie badan i doswiadczen PDO pod wzgledem merytorycznym
i finansowym;

organizuje i nadzoruje opracowywanie wynikow badan i doswiadczen PDO
w wojewodztwie zgodnie z zasadami, metodami i wzorami dokumentowania
zalecanymi przez Centrale COBORU,;

organizuje szkolenia dla specjalistdw prowadzgcych badania i doswiadczenia PDO
oraz opracowujgcych wyniki doswiadczen PDO na terenie wojewddztwa;

upowszechnia wyniki badah PDO na terenie wojewddztwa;

odpowiada za obstuge administracyjng oraz wtasciwy przebieg posiedzen WZ PDO,

w tym:

a) nadzoruje przygotowanie materiatbw niezbednych do wiasciwego przebiegu
posiedzen,

b) przedktada do zaopiniowania cztonkom WZ PDO plany i sprawozdania dotyczgce
realizacji PDO w wojewodztwie oraz propozycje list odmian zalecanych do uprawy
na obszarze wojewddztwa;

tworzy listy odmian zalecanych do wuprawy na obszarze wojewddztwa,
po zaopiniowaniu ich przez czionkéw WZ PDO oraz je upowszechnia;
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15) wykonuje inne zadania zwigzane z PDO okreslone przez Dyrektora COBORU.

Rozdziat 4
Krajowy Zespodt Koordynacyjny Porejestrowego Doswiadczalnictwa Odmianowego

§5

1. Organem opiniodawczym i doradczym Dyrektora COBORU w sprawach dotyczacych
Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego jest Krajowy Zespdt Koordynacyjny
Porejestrowego Dos$wiadczalnictwa Odmianowego, zwany dalej Krajowym Zespotem
PDO.

2. Do zadan Krajowego Zespotu PDO nalezy, w szczegdélnosci opiniowanie:
1) trybu i zasad prowadzenia Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego;
2) sposobu opracowywania wynikow badan i doswiadczen;
3) trybu i zasad tworzenia list odmian zalecanych do uprawy na terenie wojewddztw.

§6

1. Cztonkoéw Krajowego Zespotu PDO powotuje i odwotuje Dyrektor COBORU, na mocy
§ 4 pkt. 3 statutu COBORU, stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie nadania statutu
Centralnemu Osrodkowi Badania Odmian Roslin Uprawnych (Dz.U. z 2021 poz. 1024).

2. Czionkostwo w Krajowym Zespole PDO wygasa automatycznie:
1) w przypadku pisemnej rezygnacji z funkcji cztonka Krajowego Zespotu PDO,

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka w dwodch kolejnych posiedzeniach tego
Zespotu.

2a. Odwotanie cztonkostwa w Krajowym Zespole PDO moze nastgpi¢ w przypadku zmiany
miejsca i charakteru pracy, w tym zwtaszcza pracownikéw reprezentujgcych COBORU.

3. Kadencja Krajowego Zespotu PDO trwa pie¢ lat.
4. Liczba cztonkéw Krajowego Zespotu PDO nie moze przekraczac 30 osoéb.

5. Krajowy Zespdt PDO tworzg przedstawiciele: wojewddzkich zespotéw PDO, centralnych
zwigzkow i organizacji rolniczych, nauki rolniczej (uczelnie rolnicze, instytuty badawcze),
rolniczych stuzb doradczych, hodowcéw i in.

6. Krajowy Zespot PDO dziata w trybie i na zasadach okreslonych w niniejszym zarzgdzeniu.

6a Czionkowie Krajowego Zespotu PDO podczas pierwszego posiedzenia tego gremium
dokonujg wyboru sposréd wlasnego grona przewodniczgcego i trzech jego zastepcow.

7. Cztonkostwo w Krajowym Zespole PDO ma charakter honorowy i spoteczny.

§7
1. Krajowy Zespdét PDO odbywa co najmniej jedno posiedzenie w roku.

2. Posiedzenia Krajowego Zespotu PDO zwotuje jego przewodniczacy z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek Dyrektora COBORU lub Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi lub 1/3
cztonkéw Krajowego Zespotu PDO.
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3. Termin i porzadek dzienny posiedzenia Krajowego Zespotu PDO okresla Dyrektor
COBORU w porozumieniu z przewodniczacym Krajowego Zespotu PDO.

4. O posiedzeniu Krajowego Zespotu PDO zawiadamia Dyrektor COBORU podajgc miejsce,
termin i proponowany porzadek obrad.

5. Zawiadomienie o posiedzeniu wraz z innymi materiatami powinny by¢ doreczone cztonkom
Krajowego Zespotu PDO co najmniej dziesie¢ dni przed zaplanowanym terminem
posiedzenia.

§8
1. Posiedzenia Krajowego Zespotu PDO prowadzi przewodniczgcy, a w razie jego

nieobecnosci jeden z jego zastepcow.

2. Najistotniejsze kwestie dotyczace realizacji programu PDO, w tym zalecenia na
przysztos¢, podejmowane sg w postaci uchwat i/lub wnioskow.

3. Do prawomocnosci uchwat i/lub wnioskéw Krajowego Zespotu PDO wymagana jest
obecnos¢ przewodniczgcego Krajowego Zespotu PDO lub jednego z jego zastepcéw oraz
co najmniej potowy cztonkéw Krajowego Zespotu PDO.

4. Uchwaty i/lub wnioski Krajowego Zespotu PDO podejmowane sg zwyklg wiekszoscig
gtoséw. W razie réwnej liczby gtosow rozstrzyga wynik gtosowania przez prowadzgcego
obrady przewodniczgcego Krajowego Zespotu PDO lub jego zastepcy.

5. Z posiedzenia Krajowego Zespotu PDO sporzgdzany jest protokdt, kiory podpisuje
prowadzacy obrady przewodniczgcy Krajowego Zespotu PDO lub jego zastepca.

§9

1. W posiedzeniach Krajowego Zespotu PDO biorg réwniez udziat:
1) Dyrektor COBORU, jego zastepcy oraz pracownicy Centrali COBORU zwigzani
bezposrednio z realizacjg PDO;

2) dyrektorzy SDOO i ich zastepcy odpowiadajgcy za koordynacje PDO w wojewddztwie;
3) przewodniczagcy WZ PDO.
2. Na posiedzenia Krajowego Zespotu PDO mogg by¢ réwniez zapraszani:

1) przedstawiciele wiadz lokalnych z terenu wojewddztwa, na terenie ktérego odbywa sie
posiedzenie,

2) cztonkowie Wojewddzkiego Zespotu PDO, z terenu wojewddztwa na terenie ktérego
odbywa sie posiedzenie,

3) przedstawiciele innych jednostek i organizacji wspétpracujgcych z COBORU,
zainteresowani wdrazaniem postepu odmianowego do rolnictwa.

§10
1. Sekretarzem Krajowego Zespotu PDO jest wyznaczony pracownik merytoryczny DZ.

2. Do obowigzkéw sekretarza nalezy przygotowywanie materiatbw na posiedzenia
Krajowego Zespotu PDO, czuwanie nad realizacjg jego uchwat i/lub wnioskéw oraz
sporzadzenie protokotu posiedzenia Krajowego Zespotu PDO.
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3. Sekretarz Krajowego Zespotu PDO przekazuje czionkom Krajowego Zespotu PDO
wydawnictwa, dokumenty i materiaty COBORU dotyczgce problematyki odmianowe;.

Rozdziat 5
Wojewddzkie Zespoty Porejestrowego Doswiadczalnictwa Odmianowego

§ 11

1. Organem opiniodawczo-doradczym Dyrektora COBORU i Dyrektora SDOO w sprawach
realizacjii PDO w danym wojewodztwie jest Wojewddzki Zespdt Porejestrowego
Doswiadczalnictwa Odmianowego, zwany dalej WZ PDO, ktérego czionkéw powotuje
Dyrektor COBORU, w porozumieniu z Marszatkiem Wojewoddztwa i Prezesem Izby
Rolniczej, na wniosek Dyrektora SDOO.

2. WZ PDO tworzy sie na mocy § 4 pkt. 3 statutu COBORU stanowigcego zatgcznik do
rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie
nadania statutu Centralnemu Osrodkowi Badania Odmian Roslin Uprawnych.

§12
Do zadan WZ PDO nalezy w szczegdlnosci:

1) proponowanie kierunkéw rozwoju PDO w wojewddztwie w zakresie dziatalnosci
organizacyjnej, doswiadczalnej, publikatorskiej, szkoleniowej i upowszechnieniowe;j,
uwzgledniajgcych zasady ustalone przez Dyrektora COBORU i przez Krajowy Zespét
PDO;

2) podejmowanie dziatan informacyjnych o realizowanym w wojewddztwie programie
PDO;

3) wspétudziat w tworzeniu oraz zatwierdzanie wojewddzkiego planu badan
i doswiadczen PDO na dany rok oraz jego aktualizacji. Plan obejmuje gatunki,
w ktérych badania bedg prowadzone, rodzaj badan i doswiadczen, ich lokalizacje,
liczbe badanych odmian oraz planowane zrddta ich sfinansowania;

4) ustalanie doboréw odmian do doswiadczen PDO realizowanych na terenie
wojewodztwa, a wynikajgcych z wojewddzkich planéw doswiadczen PDO;

5) wnioskowanie do Centrali COBORU o dokonanie zmian w metodykach badan;

6) pomoc Dyrektorowi SDOO w realizacji programu PDO, w tym réwniez w pozyskiwaniu
srodkow finansowych na jego realizacje;

7) ustalanie zasad opracowywania i upowszechniania wynikéw badan i doswiadczen
PDO;

8) opiniowanie propozycji Dyrektora SDOO dotyczacych tworzenia list odmian zalecanych
do uprawy na obszarze wojewddztwa, zgodnie z przyjetym trybem izasadami
ustalonymi przez Krajowy Zespét PDO;

9) opiniowanie i zatwierdzanie corocznych sprawozdan Dyrektora SDOO z realizacji
programu PDO w wojewddztwie.

§13
1. Kadencja WZ PDO trwa piec lat.



2. Liczba cztonkow WZ PDO nie powinna przekraczac 40 osob.

3. WZ PDO tworzg przedstawiciele nastepujgcych jednostek i organizacji dziatajgcych na
terenie wojewdédztwa:

1) Urzedu Marszatkowskiego;
2) Izby Rolniczej;
3) SDOO i podlegtych jej ZDOO;
4) Wojewddzkiego Osrodka Doradztwa Rolniczego;
5) Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa;
6) oraz w miare mozliwosci réwniez:
a) samorzgdow terytorialnych, innych niz wymieniony w ppkt 1.,
b) Urzedu Wojewddzkiego,
c) jednostek naukowych (uczelnie rolnicze, instytuty badawcze i inne),
d) jednostek hodowlanych i nasiennych,
e) regionalnych organizacji i zwigzkéw producentéw rolnych,
f)  rolnikdw i przetworcow,
g) innych jednostek zainteresowanych wdrazaniem postepu biologicznego.

4. WZPDO dziata w trybie i na zasadach okre$lonych w przyjetym na pierwszym
posiedzeniu regulaminie WZ PDO, w tym decyduje o wyborze sposréd wiasnego grona
przewodniczgcego i dwéch zastepcow przewodniczgcego.

5. Praca w WZ PDO ma charakter spoteczny.

§ 14

1. Dyrektor SDOO, w porozumieniu z Dyrektorem COBORU, wystepuje do Samorzadu
Wojewddztwa, Izby Rolniczej oraz instytucji, zwigzkéw i organizacji rolniczych i innych
jednostek zainteresowanych wdrazaniem postepu odmianowego i agrotechnicznego na
terenie wojewddztwa w sprawie wytypowania swoich przedstawicieli do prac w WZ PDO.

2. Wytypowani przez jednostki wymienione w pkt. 1 kandydaci do prac w WZ PDO powinni
by¢ $cisle zwigzani z danym wojewodztwem. Nie przewiduje sie powotania tej samej
osoby w wiecej niz dwéch WZ PDO. Wyjatek od tej zasady stanowig inspektorzy
COBORU, ktorzy powinni wejs¢ w sktad WZ PDO we wszystkich wojewddztwach swego
rejonu dziatania.

3. Proponowany sktad WZ PDO, Dyrektor SDOO uzgadnia z Dyrektorem COBORU.

4. Ostateczne uzgodnienie sktadu osobowego WZ PDO nastepuje w wyniku porozumienia
pomiedzy Dyrektorem COBORU, Marszatkiem Wojewddztwa i Prezesem Izby Rolnicze;.

5. Sklady osobowe WZPDO powotywane sg wspolnie przez: Dyrektora COBORU,
Marszatka Wojewddztwa i Prezesa Izby Rolnicze;.

6. W trakcie kadencji sktad WZ PDO moze zostaé poszerzony, zgodnie z zasadami
omowionymi w ust. 1-5.

7. Cztonkostwo w sktadzie WZ PDO wygasa automatycznie w przypadku:

1) pisemnej rezygnacji z funkcji cztonka WZ PDO,

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci czionka w dwdch kolejnych posiedzeniach tego
zespotu,

3) (uchylony).



7a. Partnerzy ustawowi w prowadzeniu PDO, t. Dyrektor COBORU, Marszatek
Wojewodztwa i Prezes |zby Rolniczej mogg w kazdym momencie dokona¢ zmiany swoich
reprezentantow w WZ PDO, zwlaszcza w przypadku ustania petnienia przez nich
dotychczasowych funkgcji lub stosunku pracy.

8. Odwotanie innych, niz tych o ktérych mowa w pkt 7a, czitonkéw WZ PDO, moze nastgpic
w przypadku zmiany ich miejsca lub charakteru pracy, przy czym w tych sytuacjach
ostateczna decyzja powinna zosta¢ podjeta po konsultacji z prezydium WZ PDO
(przewodniczacy i jego zastepcy).

9. O wygasnieciu cztonkostwa w WZ PDO lub odwotaniu cztonka WZ PDO, Dyrektor SDOO
powiadamia pozostatych cztonkéw WZ PDO na najblizszym posiedzeniu tego Zespotu, a
nastepnie zawiadamia pisemnie o tym fakcie Dyrektora COBORU, Marszatka
Wojewddztwa i Prezesa lzby Rolniczej oraz uaktualnia sktad WZ PDO na stronie
internetowej SDOO.

10. (uchylony).

§ 15

1. WZ PDO odbywa posiedzenia w miare potrzeb, przy czym nie rzadziej niz dwa razy
w roku. Terminy i program posiedzen sg przedmiotem ustalen pomiedzy Dyrektorem
SDOO, a prezydium WZ PDO, ktére tworzg przewodniczgcy oraz jego zastepcy.

2. Posiedzenie WZ PDO zwotuje Dyrektor SDOO w trybie pisemnych zawiadomien,
doreczonych tgcznie z programem posiedzenia i niezbednymi materiatami.

3. Zawiadomienie o posiedzeniu powinno by¢ doreczone cztonkom WZ PDO na pismie lub
w formie elektronicznej (jesli wyrazg na to zgode) co najmniej na dwa tygodnie przed
terminem posiedzenia, natomiast materiaty mogg by¢ dotgczone w formie elektronicznej
lub papierowej na tydzieh przed posiedzeniem Zespotu.

4. Posiedzeniu WZ PDO przewodniczy jego przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
jeden z zastepcow.

5. Do prawomocnosci uchwat WZ PDO wymagana jest obecnos¢ przewodniczgcego lub
jednego z zastepcow oraz co najmniej potowy cztonkéw WZ PDO.

6. Wszystkie wazniejsze ustalenia WZ PDO podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow.
W razie réwnej liczby gtosow rozstrzyga gtos prowadzgcego obrady (przewodniczacego
WZ PDO lub jednego z jego zastepcow).

7. W przypadku gtosowan dotyczacych odmian (np. ustalania doboru odmian lub LOZ),
w celu zachowania bezstronnosci, z glosowania zaleca sie wylgczanie cztonkéw
WZ PDO, ktérzy reprezentujg interesy komercyjne jednostki hodowlanej lub nasiennej
w odniesieniu do rozpatrywanych odmian.

8. Z posiedzenia WZ PDO sporzadzany jest protokét, ktéry podpisuje sekretarz WZ PDO
oraz prowadzacy obrady przewodniczgcy WZ PDO Ilub jeden z jego zastepcow. Do
protokotu dotgcza sie liste obecnosci czionkow WZ PDO. Protokdt ten powinien byc
dostarczony cztonkom WZ PDO nie p6zniej niz 30 dni po posiedzeniu.

9. Dyrektor SDOO jest odpowiedzialny za terminowe przygotowywanie materiatdw na
posiedzenia WZ PDO oraz czuwanie nad realizacjg uchwat zespotu.
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§ 16

1. Dyrektor SDOO wyznacza sposrod swoich pracownikow sekretarza WZ PDO, ktory
protokotuje wszystkie posiedzenia WZ PDO.

2. Do obowigzkow sekretarza nalezy rowniez:
1) wystanie wszystkim zainteresowanym materiatéw na posiedzenia WZ PDO;

2) informowanie Centrali COBORU (DZ) o najistotniejszych ustaleniach WZ PDO
(w terminie do 5 dni po posiedzeniu);

3) biezgca korespondencja z cztonkami WZ PDO.

Rozdziat 6
Planowanie badan i doswiadczen

§17
1. Plan do$wiadczen PDO skfada sie z nastepujgcych czesci:

1) doswiadczenia stanowigce czes¢ ogolnego ,Planu badan i doswiadczen COBORU na
rok ..... » - pt. ,Porejestrowe doswiadczalnictwo odmianowe”, finansowane z dotacji
celowej;

2) doswiadczenia PDO wynikajgce z ogodlnokrajowych porozumien i umow zawartych
pomiedzy zleceniodawcami i Dyrektorem COBORU, finansowane na podstawie
zawartych uméw pomiedzy zainteresowanymi stronami, bedace uzupetnieniem
doswiadczeh finansowanych z dotacji celowej w gatunkach, w ktéorych PDO
koordynowane jest centralnie;

3) doswiadczenia PDO wynikajgce z wojewddzkich uzgodnien i porozumiehn pomiedzy
dyrektorami SDOO i lokalnymi partnerami, finansowane na podstawie zawartych uméw
lub innych porozumien.

2. Wyznaczony pracownik merytoryczny DZ, na podstawie uzyskanych informacji
opracowuje i przekazuje do wszystkich zainteresowanych ,Plan badan i doswiadczen
PDO”:

1) w czesci dotyczgcej doswiadczen kontynuowanych (zaktadanych jesienig lub wczesnigj
i konczone w roku objetym planem lub w latach nastepnych) w formie elektronicznej do
konca lipca danego roku oraz ostateczng jego wersje, zatwierdzony przez Dyrektora
COBORU w formie papierowej — do 10 wrze$nia;

2) w czesci dotyczgcej zbdz jarych i rzepaku jarego — w formie elektronicznej do konca
lutego danego roku oraz ostateczng jego wersje, zatwierdzony przez Dyrektora
COBORU w formie papierowej — do 20 marca;

3) catosciowy, zatwierdzony przez Dyrektora COBORU, ,Plan badan i doswiadczeh PDO
— do konca kwietnia danego roku.

§18

1. Plan doswiadczen PDO finansowanych z dotacji celowej, wynikajgcy z § 17 ust. 1 pkt 1,
przygotowuje wyznaczony pracownik merytoryczny DZ po konsultacji z pracownikami
merytorycznymi Zaktadu NR i NI, w terminach i na zasadach obowigzujgcych przy
realizacji ,Planu badan i doswiadczen COBORU na dany rok”.
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2. Planowanie doswiadczeh PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 1, odbywa sie w catosci
w oparciu o przepisy odrebnego zarzadzenia Dyrektora COBORU w sprawie zasad
tworzenia planu badan i doswiadczen finansowanych z dotacji celowej oraz jego
merytorycznego i finansowego rozliczenia.

3. Doswiadczenia PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 1, realizowane sg w zasadzie tylko
w SDOO i ZDOO, chyba ze nie ma takiej mozliwosci lub zapadng inne ustalenia.

§19

1. Plan doswiadczen PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 2, koordynuje wyznaczony
pracownik merytoryczny DZ w uzgodnieniu ze zleceniodawcami oraz pracowniami
merytorycznymi Zakfadu NR (rosliny rolnicze) lub Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze).
Uzgodnienia te dotyczg: rodzajow badan i doswiadczen, ich lokalizacji, metodyki, zestawu
badanych odmian.

2. Podstawe do zaktadania do$wiadczen PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 2, stanowig
stosowne pisemne umowy zawarte przez Dyrektora COBORU ze zleceniodawcami.

§ 20

1. Doswiadczenia PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 3, wynikajg z wojewddzkich
planow PDO, opracowywanych przez dyrektorow SDOO w uzgodnieniu z czionkami
WZ PDO.

2. Doswiadczenia PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 3, prowadzi sie dla gatunkow
roslin uprawnych o duzym znaczeniu gospodarczym dla danego wojewodztwa.

3. W celu umozliwienia opracowania wojewddzkich planéw doswiadczen PDO, wyznaczony
pracownik merytoryczny DZ zobowigzany jest dostarczyé dyrektorom SDOO nastepujgce
materiaty:

1) informacje o zmianach w Krajowym rejestrze w wazniejszych gospodarczo gatunkach
roslin uprawnych;

2) wykazy odmian wzorcowych obowigzujgcych w danym sezonie doswiadczalnym:;
3) inne niezbedne materiaty.

4. Wojewodzkie plany doswiadczen PDO zawierajg nastepujgce informacje: gatunki,
w ktoérych prowadzone sg badania, rodzaje i lokalizacje doswiadczeh oraz dobory odmian
dla poszczegdlnych serii doswiadczeh.

5. Wojewddzkie plany PDO oraz zapotrzebowanie na niezbedng ilo§¢ materiatu siewnego
dla poszczegélnych doswiadczen dyrektorzy SDOO przesytajg do wyznaczonego
pracownika merytorycznego DZ w nieprzekraczalnym terminie:

1) zboza ozime i rzepak ozimy - do 30 czerwca kazdego roku;
2) rosliny jare - do 10 lutego kazdego roku.

6. Zestawienie wszystkich doswiadczen, wynikajgcych z wojewddzkich planéw doswiadczen
PDO oraz dobory odmian dla poszczegélnych gatunkéw, wyznaczony pracownik
merytoryczny DZ przekazuje pracownikom merytorycznym Zakfadu NR (rosliny rolnicze)
i Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze), w terminie umozliwiajgcym zamowienie materiatu
siewnego.

-12 -



7. W przypadku roslin ozimych, po zbiorze doswiadczen, dopuszcza sie mozliwos$é
wprowadzania przez dyrektorow SDOO, po konsultacji z prezydium WZ PDO, zmian
w ustalonych doborach odmian. Jednakze zmiany te mogg dotyczy¢ jedynie wycofania
odmian z wczesniej ustalonego doboru.

§ 21

Doswiadczenia PDO finansowane z innych Zrédet niz dotacja celowa, o ktérych mowa
w § 17 ust. 1 pkt 3, mogg by¢ realizowane w ramach wojewédzkiego planu doswiadczen
PDO, po akceptacji przez wyznaczonego pracownika merytorycznego DZ pod warunkiem:

1) uzyskania zgody zleceniodawcy na wykorzystanie wynikow doswiadczen
w publikacjach COBORU dla celéw wzbogacenia ogoélnej charakterystyki odmian roslin
uprawnych;

2) realizacji pojedynczych doswiadczen lub ich serii zgodnie z metodykg prowadzenia
doswiadczeh PDO opracowang lub zaakceptowang przez Centrale COBORU;

3) wigczenia do zestawu odmian badanych, odmian wzorcowych dla doswiadczen PDO,
wyznaczonych przez Centrale COBORU.

§ 22

1. Materiat siewny do wszystkich doswiadczen PDO zamawiany jest centralnie
u zachowujgcych odmiany lub pobierany jest przez wyznaczone osoby z partii nasion
handlowych.

2. Zamowienie na materiat siewny do doswiadczenh PDO przygotowujg oraz rozsytajg
zainteresowanym, pracownicy merytoryczni Zaktadu NR (ros$liny rolnicze) i Zakfadu NI
(rosliny ogrodnicze). Zamowienie przygotowywane jest na podstawie planu badan
i doswiadczen PDO dostarczonego przez wyznaczonych merytorycznych pracownikow
DZ.

3. Koszty materiatu siewnego i jego dostarczenia do wyznaczonego punktiu dalszej
dystrybucji do punktéw doswiadczalnych ponoszg zachowujgcy odmiany lub inne
podmioty zainteresowane ich badaniem.

4. Wszyscy wykonawcy doswiadczen odpowiedzialni sg za prawidtowe wykorzystanie
otrzymanego materialu siewnego, zgodne 2z przeznaczeniem oraz stosownym
zarzagdzeniem Dyrektora COBORU.

Rozdziat 7
Metodyki doswiadczen

§ 23

1. Doswiadczenia prowadzone w ramach PDO realizowane sg wg metodyk opracowanych
przez Centrale COBORU Ilub wedtug metodyk opracowanych przez inne instytucje lub
osoby, jednakze po ich pisemnym zaakceptowaniu przez Centrale COBORU.

2. Propozycje zmian metodycznych w doswiadczeniach PDO dyrektorzy SDOO zgtaszajg
pracownikom merytorycznym Zaktadu NR (rosliny rolnicze) lub Zaktadu NI (rosliny
ogrodnicze) oraz do wyznaczonego pracownika merytorycznego DZ.
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3. Wprowadzenie zmian do istniejgcych metodyk wymaga akceptacji zastepcy Dyrektora
COBORU ds. badawczo-doswiadczalnych lub kierownika Zaktadu NR (rosliny rolnicze)
lub Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze).

4. Rozszerzenie zakresu badan niektorych doswiadczen o dodatkowe czynniki (np.
wprowadzenie nowych poziomow agrotechniki) zgtaszane przez dyrektorow SDOO,
wymaga akceptacji zastepcy Dyrektora COBORU ds. badawczo-doswiadczalnych oraz
kierownika Zaktadu NR (rosliny rolnicze) lub Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze).

Rozdziat 8
Finansowanie dziatalnosci PDO

§ 24

Finansowanie doswiadczeh PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 1, odbywa sie w catosci
W oparciu o przepisy odrebnego zarzadzenia Dyrektora COBORU, o ktéorym mowa w § 18 ust. 2.

§ 25

1. Finansowanie doswiadczen PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 2, odbywa sie
w oparciu o srodki pochodzgce od zleceniodawcow, z tytutu zawartych umow.

2. Warunki umoéw, o ktérych mowa w ust. 1, sg uzgadniane przez wyznaczonego pracownika
merytorycznego DZ we wspotpracy z pracownikami Zaktadu NR (rosliny rolnicze) lub
Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze). Umowa winna okresla¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe i nazwy punktéw doswiadczalnych, w ktérych beda prowadzone doswiadczenia;
2) liczbe i nazwy badanych odmian, w tym wzorcowych;

3) liczbe powtdrzen w pojedynczym doswiadczeniu;

4) liczbe czynnikdow badawczych (np. pozioméw agrotechniki);

5) naleznos¢ za wykonanie umowy i terminy ptatnosci;

6) termin i forme przekazania wynikoéw zleceniodawcy.

3. Umowy przygotowuje wyznaczony pracownik merytoryczny DZ, przy czym w czesci
dotyczgcej kosztéw po konsultacjiz N, Ti G.

4. Sporzadzong umowe wyznaczony pracownik merytoryczny DZ przekazuje do Zaktadu NR
(rosliny rolnicze) lub Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze) w celu jej sprawdzania pod
wzgledem merytorycznym i do Biura DR w celu jej sprawdzania pod wzgledem prawnym.
Sporzadzong umowe parafujg dodatkowo pracownik G, DR i N, a podpisuje Dyrektor
COBORU.

5. Wszelkie zmiany treSci uméw wymagajg formy pisemnej i sg sporzadzane w formie
aneksow.

6. Realizacja do$wiadczen powinna rozpoczynac sie dopiero po podpisaniu umowy przez
umawiajgce sie strony lub w wyjatkowych przypadkach, po dokonaniu wigzgcych obie
strony uzgodnieh.

7. Oryginaty wszystkich zawartych umoéw ze zleceniodawcami oraz anekséw do nich
przechowuje wyznaczony pracownik merytoryczny DZ, a ich kopie przekazuje do G.
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8. Zlecenie wykonania doswiadczen przez SDOO/ZDOO Ilub inne punkty doswiadczalne
oraz sposob ich rozliczenia reguluje odrebne zarzgdzenie Dyrektora COBORU.

§ 26
1. Finansowanie doswiadczen PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 3, realizowanych w:

1) SDOO/ZDOO - odbywa sie w oparciu o $rodki pochodzgce od zleceniodawcow
z tytutu zawartych umow;

2) punktach dos$wiadczalnych poza siecig doswiadczalng COBORU - odbywa sie
w oparciu o srodki pochodzgce od zleceniodawcéw z tytutu zawartych umow i zlecen
lub innych ustalen i porozumien w ramach wojewddzkiego programu PDO.

2. SDOO mogg zawieraé umowy dotyczace realizacji wojewddzkiego programu PDO
z Samorzadem Wojewddztwa i Izbg Rolnicza oraz innymi zleceniodawcami
zainteresowanymi wynikami doswiadczeh PDO.

3. Podstawe do sporzgdzania umowy w czesci dotyczacej kosztéw stanowi aktualny cennik
ustug doswiadczalnych w ramach PDO, wydawany w formie zarzadzenia
Dyrektora COBORU.

4. Cennik ustug doswiadczalnych w ramach PDO corocznie opracowuje N w porozumieniu
zTiG.

5. Umowy zawarte przez SDOO winny okresla¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe i nazwy punktéw doswiadczalnych, w ktérych beda prowadzone doswiadczenia;
2) liczbe badanych odmian, i ile jest niezbedne ich wykaz, w tym odmian wzorcowych;
3) liczbe powtdrzen w pojedynczym doswiadczeniu;
4) liczbe czynnikow badawczych (np. poziomoéw agrotechniki);
5) naleznos¢ za wykonanie umowy i terminy ptatnosci;
6) termin i forme dostarczenia wynikow zleceniodawcy.
6. Wszelkie zmiany tresci uméw wymagajg formy pisemnej i sg sporzgdzane w formie anekséw.

7. Realizacja doswiadczen powinna sie rozpoczyna¢ dopiero po podpisaniu umowy przez
umawiajgce sie strony lub w wyjgtkowych przypadkach po dokonaniu wigzacych obie
strony uzgodnieh.

8. Oryginaty wszystkich zawartych umoéw, ewentualnych aneksow oraz zlecen dotyczgcych
prowadzonych doswiadczen PDO przechowujg zainteresowane SDOO.

§ 27

SDOO moga réwniez zawiera¢ umowy z Samorzgdem Wojewddztwa i |zbg Rolniczg oraz
innymi zleceniodawcami zainteresowanymi PDO, dotyczgce innych aspektéw realizacji
programu PDO, w tym m.in. publikacji wynikéw i ich upowszechniania oraz organizaciji
szkolen i dni pola.
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Rozdziat 9
Kontrola badan i doswiadczen PDO, dokumentowanie wynikéw

§ 28

. Biezgce kontrole wszystkich do$wiadczeh PDO prowadzonych w SDOO/ZDOO i innych
podmiotach doswiadczalnych przeprowadzajg inspektorzy COBORU.

. Wszystkie doswiadczenia PDO objete sg systemem dwu- lub trzykrotnych systemowych
kontroli prowadzonych przez inspektora COBORU, wynikajgcych z obowigzujgcych
uregulowan wewnetrznych w tym zakresie.

. Dyrektorzy SDOO Ilub wyznaczeni przez nich zastepcy, przynajmniej w jednych
z termindéw kontroli (najlepiej w trzecim, letnim, przy zaawansowanej wegetacji roslin),
obligatoryjnie wspétuczestnicza w kontroli doswiadczen PDO dokonywanych przez
inspektorow COBORU, we wszystkich punktach doswiadczalnych poza COBORU.

. Doswiadczenia PDO mogg by¢ réwniez lustrowane przez zleceniodawcow finansujgcych
doswiadczenia:

1) w przypadku doswiadczen, o ktérej mowa w § 17, ust. 1, pkt 2), w obecnosci
specjalistow Centrali COBORU lub samodzielnie (po wcze$niejszym uzgodnieniu
z wyznaczonym pracownikiem merytorycznym DZ). Wszelkie uwagi kontrahentow
dotyczace prowadzenia powyzszych doswiadczen powinny by¢ udokumentowane
pisemnie, a ich tres¢ przekazana do wyznaczonego pracownika merytorycznego DZ;

2) w przypadku doswiadczen, o ktéorych mowa w § 17, ust. 1, pkt 3), na zasadach
przyjetych przez WZ PDO.

Pracownicy merytoryczni Zaktadu NR (rosliny rolnicze) lub Zaktadu NI (rosliny
ogrodnicze) oraz wyznaczeni pracownicy merytoryczni DZ mogg wspoétuczestniczy¢
w kontroli doswiadczernn PDO dokonywanych przez inspektorow COBORU oraz w razie
potrzeby, przeprowadzac¢ dodatkowo indywidualne kontrole doswiadczeh PDO.

Dyrektorzy SDOO mogg organizowa¢ dodatkowo kontrole lub lustracje doswiadczen
PDO na terenie wojewddztw z udziatem czionkow WZ PDO oraz jednostek
wspotfinansujgcych doswiadczenia. O terminach tych wizyt informujg wyznaczonego
pracownika merytorycznego DZ, z odpowiednim wyprzedzeniem, w celu umozliwienia
ewentualnego udziatu w nich réwniez zainteresowanych pracownikéw Centrali COBORU.
Z lustracji tych sporzadza sie stosowne protokoty.

Protokoty z kontroli/lustracji doswiadczern PDO wynikajgcych z ust. 2, 4 i 5, inspektorzy
COBORU przesylajg do wyznaczonego pracownika merytorycznego DZ oraz
Dyrektora SDOO, w terminie dwoch tygodni po ich zakonczeniu.

Po przeprowadzeniu wszystkich planowanych kontroli i lustracji doswiadczen PDO,
jednak nie pézniej niz do konca lipca kazdego roku, inspektorzy COBORU w uzgodnieniu
z dyrektorami SDOO przesytajg do wyznaczonego pracownika merytorycznego DZ
zbiorczg informacje o wszystkich zmianach i odstepstwach w doswiadczeniach PDO,
prowadzonych na terenie danego wojewddziwa w stosunku do ogdlnego planu
doswiadczen PDO. Wzér zestawienia zawiera zatgcznik 1.
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§ 29

. Dokumentacje  wynikbw doswiadczen PDO stanowig wypetnione formularze
dokumentacyjne podane w odpowiednich metodykach prowadzenia doswiadczen i/lub
zapisy w systemie elektronicznej ksigzki polowej (EKP-WGO).

. Terminarz dostarczania dokumentacji wynikdw doswiadczen PDO zawierajg stosowne
metodyki prowadzenia doswiadczen lub ustalenia przekazane przez Kierownikéow Zaktadu
NR (rosliny rolnicze) lub Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze). Informacja ta jest corocznie
przekazywana wszystkim zainteresowanym.

. Dokumentacja wynikéw wszystkich doswiadczen PDO przekazywana jest do Centrali
COBORU, systematycznie w czasie sezonu wegetacyjnego lub jednorazowo po
zakonczeniu doswiadczen, zgodnie z obowigzujgcymi uregulowaniami.

. Wyniki i dokumentacja doswiadczen PDO, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 3,
przekazywane sg réwniez do SDOO lub innych podmiotéw wskazanych uprzednio przez
Dyrektora SDOO, w celu ich opracowania na szczeblu wojewddztwa.

Rozdziat 10
Opracowanie i publikowanie wynikow PDO

§ 30

. W Centrali COBORU dokumentacja dos$wiadczeh dostarczana jest bezposrednio do
odpowiednich pracowni merytorycznych Zaktadu NR (rosliny rolnicze) lub Zaktadu NI
(rosliny ogrodnicze), ktére sg odpowiedzialne za opracowanie wynikéw doswiadczen PDO.

. Zasady opracowywania wynikéw sg okreslone przez kierownika Zaktadu NR (rosliny
rolnicze) lub Zaktadu NI (rosliny ogrodnicze), w porozumieniu z N. Za wartosc
merytoryczng opracowan odpowiada kierownik danego Zakfadu.

. Forme centralnych publikacji wynikéw doswiadczen PDO zatwierdza Komitet Redakcyjny
Centrali COBORU. Publikacje te stanowig integralng czesé¢ planu wydawniczego Centrali
COBORU.

. Zakres upowszechniania wynikéw doswiadczen PDO i centralnych publikacji okresla
Dyrektor COBORU w odrebnym zarzgdzeniu.

§ 31

. Dyrektor SDOO, w uzgodnieniu z czionkami WZ PDO ustala zasady publikowania
wynikéw doswiadczeh PDO w wojewddztwie.

. Dyrektor SDOO przekazuje wyznaczonemu pracownikowi merytorycznemu DZ wykaz
0sOb odpowiedzialnych za opracowywanie w danym roku wynikéw wojewddzkich
doswiadczen PDO dla poszczegdinych gatunkdw.

. Wszystkie publikacje regionalne wydawane sg w zblizonej formie i tresci, zgodnie
z wytycznymi Centrali COBORU.

. SDOO mogg wydawac inne opracowania, w tym wstepne wyniki plonowania, listy odmian
zalecanych do uprawy na obszarze wojewddztwa itd., przy czym ich forma i tres¢ powinny
by¢ wczesniej skonsultowane z dziatajgcym w tym rejonie inspektorem COBORU.
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. Dyrektorzy SDOO odpowiedzialni sg za forme i tres¢ wszystkich publikacji regionalnych.
Tres¢ publikacji regionalnych przed ich ukazaniem sie powinna by¢ obowigzkowo
skonsultowana z dziatajgcym na terenie wojewodztwa inspektorem COBORU.

. Dyrektorzy SDOO przekazujg po jednym egzemplarzu kazdej publikacji wyznaczonemu
pracownikowi merytorycznemu DZ (nie pdzniej niz 1 miesigc po jej wydrukowaniu)
i wszystkim jednostkom, ktére realizujg PDO na terenie wojewoédztwa oraz jednostkom,
ktérych odmiany braty udziat w do$dwiadczeniach.

Rozdziat 11
Listy odmian zalecanych do uprawy na obszarze wojewodztwa

§ 32

. Na podstawie wynikéw badan i doswiadczen prowadzonych w ramach PDO tworzone sg
listy odmian zalecanych do uprawy na obszarze wojewdédztwa, zwane dalej ,LOZ”.

. LOZ tworzone sg dla wazniejszych gatunkéw roslin rolniczych, dla ktérych prowadzone sa
ciggte badania PDO w wojewoddztwie.

. Wymogi formalne oraz zasady merytoryczne i tryb tworzenia LOZ w wojewddztwie,
a takze termin ukazania sie LOZ zawiera zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

Rozdziat 12
Badanie w PDO odmian innych niz wpisane do Krajowego rejestru

§ 33

. W gatunkach roslin rolniczych w ramach programu PDO umozliwia sie prowadzenie
badan odmian ze Wspdlnotowego katalogu odmian roslin rolniczych (CCA). Odmiany te
muszg jednak wczesniej wykazaé przydatnos¢ do uprawy w kraju lub w danym regionie
w tzw. badaniach rozpoznawczych.

. Zasady badania odmian ze Wspdlnotowego katalogu odmian roslin rolniczych (CCA)
w ramach badan rozpoznawczych zawiera zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.

. W pozostatych gatunkach roslin uprawnych zasady badania, w ramach PDO, odmian
innych niz wpisane do Krajowego rejestru, sg ustalane indywidualnie w porozumieniu
z Dyrektorem COBORU Iub jego zastepcg ds. badawczo-doswiadczalnych lub
w przypadku gatunkow o mniejszym znaczeniu gospodarczym, ale waznych z punktu
widzenia danego wojewddztwa — z Dyrektorem SDOO.

Rozdziat 13
Postanowienia przejsciowe i koncowe

§ 34

. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania, za wyjatkiem zatgcznika nr 3,
ktore wchodzi w zycie w zakresie badan odmian soi w dniu 1 stycznia 2021 roku,
a w pozostatym zakresie w dniu 1 lipca 2019 roku.

. Traci moc Zarzadzenie nr 6 z dnia 15 kwietnia 2015 roku Dyrektora Centralnego Osrodka

Badania Odmian Roslin Uprawnych w Stupi Wielkiej w sprawie Porejestrowego
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doswiadczalnictwa odmianowego, za wyjatkiem zatgcznika nr 4, ktéry traci moc w dniu
1 lipca 2019 roku.

. W zwigzku z pilng potrzebg rozeznania wartosci gospodarczej odmian soi znajdujgcych
sie na krajowym rynku nasiennym, wyjgtkowo odmiany soi z CCA do 2020 roku moga by¢
wigczane bezposrednio do PDO, bez koniecznosci uczestniczenia w badaniach
rozpoznawczych.
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Doswiadczalnictwo

POREJESTROWE DOSWIADCZALNICTWO ODMIANOWE

Zatagcznik nr 1
do Zarzadzenia nr 3/2019
Dyrektora COBORU

ZMIANY W REALIZACJI DOSWIADCZEN W STOSUNKU DO AKTUALIZACJI OGOLNEGO PLANU COBORU LUB PLANU PDO
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Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenia nr 3/2019
Dyrektora COBORU

ZASADY ORAZ TRYB TWORZENIA
»LIST ODMIAN ZALECANYCH DO UPRAWY NA OBSZARZE WOJEWODZTWA” (LOZ)

I. Wprowadzenie

Podstawowe zasady tworzenia ,list odmian zalecanych do uprawy na obszarze
wojewoddztwa” regulujg dwa zapisy ustawowe. Art. 27 pkt 5 ustawy z dnia 9 listopada 2012 r.
o nasiennictwie (Dz.U. z 2017 r. poz. 633) mowi, ze ,na podstawie wynikéw Porejestrowego
doswiadczalnictwa odmianowego Centralny Osrodek w porozumieniu z samorzgdem
wojewodztwa i izbg rolniczg ustala liste odmian zalecanych do uprawy na obszarze
wojewddztwa”. Natomiast art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 25 listopada 2010 r. o Centralnym
Osrodku Badania Odmian Roslin Uprawnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2109) wskazuje, ze
~Dyrektor oddziatu terenowego (Stacji Doswiadczalnej Oceny Odmian) koordynuje realizacje
Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego i tworzy liste odmian zalecanych do uprawy
na obszarze wojewddztwa”.

Powyzsze zapisy wyraznie wskazujg, ze ,listy odmian zalecanych do uprawy na
obszarze wojewodztwa”, zwane dalej LOZ, powinny mie¢ charakter regionalny (wojewodzki)
i by¢ tworzone kolegialnie, we wspétpracy z samorzgdami wojewddztw i izbami rolniczymi, pod
merytorycznym nadzorem COBORU.

Za takim sposobem tworzenia LOZ przemawia rowniez fakt, ze Porejestrowe
dos$wiadczalnictwo odmianowe (PDO) w zasadniczej czesci ma charakter wojewddzki, tzn.
wiekszo$¢ ustalen dotyczacych realizacji PDO, w tym réwniez finansowych, podejmowana jest
autonomicznie na szczeblu kazdego wojewodztwa.

Szczegdtowe zasady i tryb podejmowania decyzji dotyczgcych LOZ zostaty po raz
pierwszy ustalone i zatwierdzone przez Krajowy Zespo6t Koordynacyjny PDO na spotkaniu
w Stupi Wielkiej w dniu 22.03.2004 r. Ponadto na spotkaniu tego gremium w Mierkach
k/Olsztynka w dniach 26-27 listopada 2009 r. zasady te zostaly czesciowo zmienione,
umozliwiajac tzw. ,wstepng rekomendacje odmian”. Powyzsze zasady stanowity podstawe
opracowania niniejszego zatgcznika do zarzadzenia.

W podpisanych porozumieniach z partnerami ustawowymi ustalono, ze decyzje w tej
sprawie podejmowane bedg po zasiegnieciu opinii czionkéw Wojewddzkiego Zespotu
Porejestrowego Doswiadczalnictwa Odmianowego (WZ PDO). Opinia WZ PDO, wyrazona
w drodze glosowania, powinna by¢ wigzgca dla Dyrektora SDOO, gdyz jest to gremium
skupiajgce przedstawicieli jednostek i instytucji najbardziej kompetentnych w tym zakresie
i zainteresowanych wdrazaniem postepu odmianowego do praktyki rolniczej na terenie
wojewodztwa. Warto przypomnie¢, ze sktad osobowy kazdego WZ PDO jest zatwierdzany
wspdlnie przez ustawowych partnerow odpowiedzialnych za realizacje PDO, tzn. Dyrektora
COBORU, Marszatka Wojewoddztwa i Prezesa Izby Rolnicze;.

Utworzenie LOZ w danym gatunku, w okreslonym wojewodztwie, powinno by¢ doktadnie
przemyslane i uzaleznione od spetnienia $cisle okreslonych warunkéw. Do najistotniejszych
z nich nalezy zaliczy¢ odpowiedni zakres badan w danym gatunku. Tworzenie LOZ na
podstawie zbyt matej liczby doswiadczen PDO grozi utratg wiarygodnosci decyzji
rekomendacyjnych wsréd odbiorcéw. W celu poszerzenia wiarygodnosci LOZ zaleca sie, by
przy ich tworzeniu bra¢ pod uwage réwniez wyniki dosdwiadczen PDO prowadzonych
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w sgsiednich wojewddztwach. Przemawia za tym rowniez fakt, ze wojewoddztwa czesto
stanowig tylko czes¢ regionow agro-klimatycznych.

Uzytkownicy odmian oczekujg, ze LOZ bedg zawiera¢ jedynie odmiany
najwartosciowsze do uprawy w danym regionie. Nie powinny wiec byc¢ to wykazy bardzo liczne.
Tylko w takim przypadku LOZ utatwi rolnikom wtasciwy wybér odmian do uprawy i bedzie
efektywng formg rekomendacji najbardziej przydatnych odmian do praktyki rolniczej.

Dla gatunkow, w ktérych dane wojewddztwa nie bedg tworzyty LOZ, role regulatora doptywu
do rolnictwa najwartosciowszych odmian oraz posrednio rekomendacji pemni¢ bedg publikacje
wynikéw doswiadczen PDO, zaréwno centralne, jak i regionalne. COBORU ktadzie duzy nacisk
na rozwdj systemu publikacji PDO oraz ich upowszechniania wsrdd rolnikow.

Il. Wymogi formalne tworzenia LOZ w wojewé6dztwie

1. LOZ dla danego gatunku moze byc¢ tworzona tylko przy zapewnieniu odpowiednigj
liczebnosci doswiadczen w danym gatunku, w dtuzszym okresie czasu.

2. LOZ tworzy sie w oparciu o co najmniej 4-letnie wyniki doswiadczerh odmianowych, na
ktére sktadajg sie co najmniej 2-letnie wyniki badah wartosci gospodarczej odmian
(WGO) w procesie rejestracyjnym odmiany lub 2-letnie wyniki badan rozpoznawczych
(w przypadku odmian ze Wspdlnotowego katalogu odmian roslin rolniczych - CCA) oraz
2-letnie  wyniki doswiadczen PDO przeprowadzonych w danym rejonie agro-
klimatycznym.

3. W przypadku, gdy odmiana uzyska bardzo dobre wyniki 2-letnich badan urzedowych
WGO lub badanh rozpoznawczych oraz potwierdzi swg wysokg przydatnos¢ do uprawy
w wojewodztwie w trakcie jednorocznych doswiadczen PDO, mozliwa jest jej wstepna
rekomendacja juz na podstawie tgcznie trzech lat badan. Jednakze odmiana ta na LOZ
powinna by¢ oznaczona jako ,wstepnie rekomendowana”.

4, LOZ w danym gatunku mozna utworzy¢ w przypadku prowadzenia w wojewodztwie lub
regionie, co najmniej trzech doswiadczen PDO. Mozliwo$é korzystania z wynikéw
doswiadczen zlokalizowanych w sgsiednich wojewddztwach dotyczy przede wszystkim
gatunkow, w ktorych PDO w gtéwnej mierze koordynowane jest centralnie (np. rzepak,
kukurydza).

5. W wyjatkowych przypadkach, w gatunkach o mniejszym znaczeniu gospodarczym, LOZ
moze by¢ utworzona w oparciu o wyniki dwoch doswiadczen prowadzonych
w wojewodztwie lub regionie, jednakze decyzje dotyczgce rekomendacji odmian
powinny by¢é podejmowane na podstawie minimum 3-letnich ich wynikéw
w doswiadczeniach PDO.

6. Wyniki wszystkich doswiadczen wykorzystywanych do celéw ustalania LOZ, w tym
prowadzone w sgsiednich wojewoddztwach, obligatoryjnie powinny by¢ opublikowane
w wojewodzkim wydawnictwie (biuletynie) PDO.

7. Zasada powinno by¢ badanie wszystkich odmian nowozarejestrowanych we wszystkich
doswiadczeniach PDO przez co najmniej jeden sezon wegetacyjny. Odstgpi¢ od tej
zasady mozna jedynie w przypadku odmian nieprzystosowanych do specyficznych
warunkéw okreslonego regionu agro-klimatycznego, typu uzytkowego nieprzydatnego
w regionie lub zbyt duzej liczby nowozarejestrowanych odmian.
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8. Odmiana moze znajdowac sie na LOZ tak dtugo, jak diugo potwierdza swojg duzag
przydatnosé¢ gospodarczg w badaniach PDO. Dopuszczalne jest utrzymywanie odmiany
na LOZ maksymalnie jeszcze dwa sezony po zakonczeniu jej badania
w doswiadczeniach PDO w wojewoddztwie/regionie, o ile do konca badan potwierdzata
ona duzg warto$¢ gospodarczg i przydatnos¢ do uprawy w regionie.

lll. Podstawy merytoryczne i zalozenia tworzenia LOZ w wojewodztwie

1. Ocenie podlegajg wszystkie wtasciwosci odmian, ktére badano w doswiadczeniach, ze
szczegolnym uwzglednieniem plonowania i cech jakosciowych, w oparciu o nastepujgce
publikacje odmianoznawcze: wojewddzkie/regionalne wyniki PDO, centralne publikacje
wynikow PDO, Listy Opisowe Odmian, Syntezy Wynikow Doswiadczenh Rejestrowych.

2. Nalezy zwraca¢ szczegdlng uwage na stabilnos¢ plonowania odmian w latach
i miejscowosciach (wyniki PDO w danym wojewddztwie oraz wyniki badan urzedowych
lub rozpoznawczych prowadzone w tymze wojewddztwie); do oceny stabilnosci najlepiej
wykorzystywaé wyniki wzgledne (% wzorca lub odchylenia od wzorca), a takze wskazniki
analizy genotypowo-srodowiskowe;.

3. Nalezy $ledzi¢ tendencje i kierunki zmian odpornosci odmian na choroby i inne agrofagi
oraz zmiany innych cech rolniczych i uzytkowych w dtuzszym okresie czasu.

4. Nalezy stosowac regute: im wieksza warto$¢ rolnicza odmiany (gtéwnie plon i jego
stabilnos¢), tym tagodniejsze wymagania co do jakosci, i odwrotnie.

5. Dodatkowo, w niewielkim zakresie mozna wykorzystywaé opinie uzytkownikéw odmian
oraz uwzgledniac¢ stopien popularnosci odmian znajdujgcych sie w uprawie.

IV. Forma publikowania LOZ

LOZ powinna mie¢ prostg forme i ogranicza¢ sie do zwyktych wykazéw odmian,
zawierajgcych dodatkowo informacje od kiedy dana odmiana jest rekomendowana (rok,
w ktérym po raz pierwszy ukazata sie na LOZ). Wykazy takie pt. ,Lista odmian zalecanych do
uprawy na obszarze wojewodztwa® powinny byC przekazywane partnerom ustawowym
w zakresie PDO, tzn. Marszatkowi Wojewoddztwa i Prezesowi Izby Rolniczej, a takze do Centrali
COBORU.

Poza tym listy te, pod takim samym tytutem, powinny by¢é zamieszczane w corocznych
wydawnictwach/biuletynach zawierajgcych wojewoddzkie wyniki doswiadczen PDO, dzieki
czemu wartos¢ odmian znajdujgcych sie w LOZ bedzie ilustrowana aktualnymi wynikami
badan. Mozna je w tychze wydawnictwach wyodrebni¢ i doktadniej opisa¢. LOZ jest zatem
elementem zwigkszajgcym zakres merytoryczny powyzszych wydawnictw.

Listy w postaci wykazéw odmian powinny ukazywac sie rowniez w czasopismach lzb
Rolniczych i Wojewddzkich Osrodkéw Doradztwa Rolniczego oraz innych lokalnych mediach,
w tym elektronicznych.

Ponadto, zaleca sie rowniez opracowywanie odrebnych broszur zawierajgcych
charakterystyki stowne lub liczbowe wszystkich odmian zalecanych do uprawy na obszarze
wojewodztwa.
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V. Tryb i zasady tworzenia LOZ w wojewoddztwie

1.

Dyrektor COBORU, Marszatek Wojewddztwa i Prezes Izby Rolniczej podpisujg
porozumienie precyzujgce m.in. tryb i zasady tworzenia LOZ, w tym ich ustalanie po
wczesniejszym zasiegnieciu opinii cztonkow WZ PDO.

Dyrektor SDOO wystepuje z propozycjami wtgczenia lub wycofania odmiany do/z LOZ
po spetnieniu wymogow formalnych, wynikajgcych z podpisanego porozumienia
wymienionego w pkt 1, przede wszystkim na podstawie analizy wynikéw doswiadczeh
prowadzonych w wojewddztwie, w konsultacji ze specjalistami merytorycznymi Centrali
COBORU.

Dyrektor SDOO przekazuje propozycje wigczenia lub wycofania odmian do/z LOZ, wraz
z wynikami doswiadczen, cztonkom WZ PDO nie pézniej niz siedem dni przed
posiedzeniem Zespotu.

. Propozycja wigczenia lub wycofania odmiany do/z LOZ jest opiniowana przez WZ PDO

w drodze jawnego gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej
potowy czionkow.

. Wyniki gtosowan podpisane przez przewodniczgcego WZ PDO stanowig zatgcznik do

protokotu posiedzenia.

Dyrektor SDOO podejmuje ostateczne decyzje dotyczace wigczenia lub/i wycofania
odmian do/z LOZ, zgodnie z opinig cztonkéw WZ PDO.

Dyrektor SDOO przekazuje w ciggu dwoch tygodni decyzje dotyczace LOZ: Marszatkowi
Wojewddztwa, Prezesowi Izby Rolniczej, Dyrektorowi COBORU, przewodniczacemu
WZ PDO oraz przewodniczacemu Krajowego Zespotu Koordynacyjnego PDO. Projekt
niniejszego pisma stanowi wzér nr 1 do niniejszego zatgcznika.

Kopie lub skan pisma, o ktérym mowa w pkt. 7, po ich wystaniu do zainteresowanych,
dyrektor SDOO przekazuje réwniez niezwitocznie drogg elektroniczng do NPK, w celu
uaktualnienia LOZ na stronie internetowej COBORU.

LOZ przekazywana jest rowniez innym instytucjom i jednostkom w obszarze rolnictwa z
terenu wojewddztwa, zgodnie z ustaleniami WZ PDO. Strong organizacyjno-techniczng
upowszechnienia LOZ zajmuje sie SDOO.

10. Uzytkownicy i wtaSciciele odmian oraz inne zainteresowane podmioty mogg zgtaszaé

uwagi dotyczace funkcjonowania LOZ do przewodniczacego WZ PDO, Dyrektora
SDOO, a takze do Dyrektora COBORU i przewodniczgcego Krajowego Zespotu
Koordynacyjnego PDO.

VI. Termin aktualizacji LOZ

Sprawy dotyczgce LOZ powinny by¢ obowigzkowo omawiane na corocznym zimowym

posiedzeniu WZ PDO, zorganizowanym w takim terminie by umozliwi¢ Dyrektorowi SDOO
podjecie decyzji dotyczacej LOZ nie pdzniej niz do konca lutego danego roku.

Ponadto, w sporadycznych i szczegdélnych przypadkach, dopuszcza sie mozliwo$é

korekty LOZ (zwtaszcza w zakresie roslin ozimych), przez Dyrektora SDOO, w innych
terminach (np. na wiosne - po przezimowaniu roslin, latem - po zniwach). Decyzje te powinny
by¢ jednak podjete po konsultacji z wszystkimi cztonkami WZ PDO (drogg elektroniczng) lub
z co najmniej wszystkimi cztonkami prezydium WZ PDO (na spotkaniu lub telefonicznie).
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Ponadto, taki tryb korekty LOZ powinien wczesniej uzyskaé aprobate pozostatych czionkéw
WZ PDO. Tryb powiadamiania zainteresowanych jednostek o podjetych decyzjach o korekcie
jest identyczny jak opisany w rozdziale V.
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Wzor nr 1

do Zatgcznika nr 2

do Zarzadzenia nr 3/2019
Dyrektora COBORU

Miejscowosé, data

Sz. P.

Imige i nazwisko

Marszatek Wojewodztwa ..........cccvvveevvinnnnnn

mie i nazwisko

Prezes ......ccccvuvnnen.. Izby Rolniczej

Zgodnie z art. 27 ust. 5 ustawy z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie (Dz.U. z 2021 r.
poz. 129) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 25 listopada 2010 r. o Centralnym Osrodku Badania
Odmian Roslin Uprawnych (Dz.U.z 2017 r. poz. 2109), a takze porozumieniami zawartymi przez
Centralny Osrodek Badania Odmian Roslin Uprawnych w Stupi Wielkiej i podlegta mu Stacja

Doswiadczalng Oceny Odmian W .....ccccociviiiiiinnnnns , odpowiedzialng za realizacje
Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego (PDO) dla wojewodztwa
.................................... z Samorzgdem Wojewddztwa ..........ceeeeevveeeiviiiis | eeeieiiie e
Izbg Rolnicza, po zapoznaniu sie z opinig Wojewddzkiego Zespotu PDO podjatem decyzje o
utworzeniu ,listy odmian zalecanych do uprawy na obszarze wojewddztwa” na rok ......... dla
(ol [191F=1 o H PRI (wymienic gatunki lub grupy roslin).

Podstawg do ustalenia tej listy byta analiza wynikéw doswiadczen prowadzonych
w ramach Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego w naszym wojewddziwie,
uzyskanych do 20... roku wigcznie. Na powyzszej liscie znalazly sie nastepujgce odmiany:

Gatunek .....cccceeviirirrrecnnienn, Gatunek .....cceeviirirrreceniennn, Gatunek .....ccceeviirirrieceniennn,
1. XXXXXX (20xx) 1 L
2 e 2 e 2 e,
K T T K T
A, e Qoo Ao oo,
L T L T L T
B. e T T
2 T e e T
8. e T T
LS T S T LS T

10, e, 10, 10, e,

Powyzsze odmiany potwierdzity w ostatnich latach w doswiadczeniach PDO duzg
przydatnos¢ do uprawy w warunkach naszego wojewoddztwa. Informacja ta powinna utatwic
rolnikom dokonanie wyboru odmian najbardziej dostosowanych do lokalnych warunkow
gospodarowania.
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Zwracam sie jednoczesnie z prosbg o rozpowszechnienie powyzszej informacji wsréd
producentow z terenu naszego wojewddztwa.
Przy rozpowszechnianiu powyzszej listy nalezy dodatkowo zamiesci¢ nastepujgce wyjasnienia:
- Lista odmian zalecanych do uprawy na obszarze wojewoddztwa zostata sporzgdzona
w oparciu o wieloletnie wyniki doswiadczen odmianowych prowadzonych w ramach
Porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego (PDO) w wojewddztwie ...............euueeee.
doroku ..........
- Odmiany umieszczone na ,Liscie ....... ” wykazaty w ostatnich latach duzg przydatno$¢ do
uprawy w warunkach naszego wojewddztwa i zastugujg na znaczgcy udziat w uprawie.
- Stwierdzona w czasie badan duza warto$¢ gospodarcza tych odmian daje wiekszg
gwarancje uzyskania lepszych efektéw ekonomicznych niz uprawa innych odmian.

Dyrektor Stacji Doswiadczalnej Oceny
Odmian W ...coeeeeeeiiiiiiieeee e

Do wiadomosci:

- Dyrektor Centralnego Osrodka Badania Odmian Roslin Uprawnych w Stupi Wielkiej,
- Przewodniczacy Krajowego Zespotu Koordynacyjnego PDO,

- Czionkowie prezydium Wojewddzkiego Zespotu PDO

- Wojewddzki Inspektor Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa w ....................

- Dyrektor ..........ooenn. Osrodka Doradztwa Rolniczego w ............ccoceeeenneee.
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Zatgcznik nr 3
do Zarzadzenia nr 3/2019
Dyrektora COBORU

ZASADY PROWADZENIA BADAN WARTOSCI GOSPODARCZEJ
ODMIAN POCHODZACYCH ZE WSPOLNOTOWEGO KATALOGU ODMIAN
ROSLIN ROLNICZYCH (CCA)

NA ETAPIE BADAN ROZPOZNAWCZYCH

I. Wprowadzenie

Zgodnie z trescig art. 104 ustawy z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie
(Dz.U. z 2021 r. poz. 129), w obrocie nasiennym na terenie naszego kraju moze znajdowac
sie m.in. materiat siewny wszystkich odmian wpisanych do wspdlnotowych katalogéw UE, tzn.
nie tylko wpisanych do Krajowego rejestru (KR) w naszym kraju, ale réwniez wpisanych do
krajowych rejestrow w pozostatych panstwach UE i panstwach stowarzyszonych (Szwajcaria,
Norwegia). Ustawodawca w art. 27 ust. 1 cytowanej powyzej ustawy przewidziat rowniez dla
gatunkéw roslin uprawnych o duzym znaczeniu gospodarczym na obszarze wojewodztwa,
mozliwo$¢ badania odmian tych gatunkéw w ramach porejestrowego doswiadczalnictwa
odmianowego.

Decyzje o wigczaniu odmian z KR i CCA do badan PDO, podejmowane sg na podstawie
analizy wynikow doswiadczeh odmianowych przeprowadzonych na terenie naszego kraju
w latach bezposrednio poprzedzajgcych badania PDO.

W przypadku nowych odmian wpisanych do krajowego rejestru dla okreslenia ich
warto$ci gospodarczej i przydatnosci do uprawy wykorzystuje sie wyniki badan urzedowych,
przeprowadzanych w procesie ich rejestracji.

W przypadku innych odmian, pochodzgcych ze Wspdlnotowego katalogu odmian roslin
rolniczych (CCA), zazwyczaj brak wynikow doswiadczeh prowadzonych na terenie naszego
kraju lub sg one przeprowadzane przez jednostki komercyjne zainteresowane sprzedazg
nasion tych odmian na naszym rynku nasiennym. W zwigzku z powyzszym, zeby umozliwic¢
testowanie odmian z CCA w badaniach PDO, a w dalszej kolejnosci rowniez ich ewentualng
rekomendacje, COBORU ustanowit tzw. ,badania rozpoznawcze”, ktére prowadzone sg na
terenie naszego kraju i na podstawie ktérych najlepsze odmiany wigczane sg do PDO.

Pierwsze zasady i tryb badania odmian ze Wspdlnotowego katalogu odmian roslin
rolniczych w ramach PDO, w tym w ramach badan rozpoznawczych, zostaty ustalone
i zatwierdzone przez Krajowy Zespét Koordynacyjny PDO na spotkaniu w Stupi Wielkiej w dniu
22.03.2004 r. W kolejnych latach zasady te, na wniosek zainteresowanych stron ulegaty
modyfikaciji.

W niniejszym opracowaniu zestawiono zasady prowadzenia badan rozpoznawczych
w poszczegdlnych gatunkach roslin rolniczych, uwzgledniajgc ich specyfike, a takze sposob
prowadzenia badan PDO w danym gatunku lub grupie gatunkéw, zaaprobowane ostatecznie
przez cztonkéw Krajowego Zespotu Koordynacyjnego PDO.

Zakres badan oraz lokalizacja doswiadczen polowych prowadzonych w ramach badan
rozpoznawczych powinna uwzglednia¢ gtéwne rejony uprawy danego gatunku, jego znaczenie
gospodarcze oraz reakcje odmian na zrdznicowane przestrzennie warunki przyrodniczo-
rolnicze  naszego kraju. Najczesciej doswiadczenia te bedg lokalizowane
w punktach prowadzgcych doswiadczenia PDO z danym gatunkiem. Taka lokalizacja
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umozliwia dodatkowe, posrednie lub bezposrednie poréwnanie warto$ci gospodarczej odmian
badanych w doswiadczeniach rozpoznawczych z szerokg gamag odmian badanych
w doswiadczeniach PDO.

. Ustalenia szczegotowe dotyczace badan rozpoznawczych

. Badania rozpoznawcze prowadzone sg wytgcznie centralnie i obejmujg tylko te gatunki,

dla ktérych prowadzi sie state lub okresowe badania odmian w ramach PDO.

. W ramach badan rozpoznawczych przewiduje sie w dwoéch kolejnych sezonach

wegetacyjnych (poprzedzajgcych ewentualne wigczenie odmian do doswiadczen PDO)
prowadzenie Scistych doswiadczen polowych oraz w niektérych gatunkach dodatkowych
badan uzupetniajgcych, ktére majg na celu dostarczenie informaciji o przydatnosci odmian
dla okreslonego kierunku uzytkowania (np. laboratoryjne oznaczenie zawartosci
okreslonych sktadnikéw w materiale ze zbioru doswiadczen) lub okreslonych rejonéw
klimatycznych kraju (np. badania mrozoodpornosci).

. Badania rozpoznawcze prowadzone sg wytgcznie na wniosek i koszt zainteresowanych

podmiotéw, do ktérych przede wszystkim nalezy zaliczy¢é: hodowcédw i zachowujgcych
odmiany oraz ich reprezentantéw, firmy nasienne, a takze przedstawicieli przemystu
przetworczego, zwigzkow plantatoréw i producentéw rolnych.

. W badaniach rozpoznawczych mogg uczestniczy¢ odmiany wpisane do Wspdlnotowego

katalogu odmian roslin rolniczych (CCA) lub inne wpisane do krajowego rejestru
w ktorymkolwiek Panstwie UE (wymagane dodatkowe poswiadczenie z kraju rejestracji)
oraz w przypadku zbdz ozimych i rzepaku ozimego odmiany niewpisane do krajowego
rejestru, po trzecim roku badan rejestrowych w Polsce. Odmiany zgtoszone do badan biorg
udziat we wszystkich doswiadczeniach prowadzonych w danym sezonie wegetacyjnym.

. Jednostki zainteresowane badaniami rozpoznawczymi zgtaszajg odmiany do

wyznaczonych jednostek organizacyjnych Centrali COBORU lub w przypadku Kukurydzy
do Polskiego Zwigzku Producentéw Kukurydzy (PZPK, ul. Fredry 12, 61-701 Poznan, e-
mail: pzpk@kukurydza.info.pl) w formie wnioskow. Wzér wniosku zatgczono do niniejszego
zatgcznika. Wnioski nalezy sktada¢ w formie podpisanych dokumentéw papierowych lub e-
mailem w formie zeskanowanego podpisanego dokumentu.

. Ostateczne terminy sktadania wnioskow oraz wykaz jednostek, do ktérych nalezy ztozy¢

dokumenty zawiera dotgczona tabela nr 1. W tabeli dla kazdego gatunku podano réwniez
wykaz niezbednych dodatkowych informacji, m.in. o typie uzytkowym odmiany oraz
specyficznych cechach i wiasciwosciach wymaganych przy zgtaszaniu odmiany. We
whiosku mozna rowniez podaé ewentualne specjalne wymaganiach agrotechniczne lub
Srodowiskowe.

. Materiat siewny odmian zgtoszonych do badah nalezy dostarczy¢ do:

a) Centralnego Magazynu Nasion Stacji Doswiadczalnej Oceny Odmian w Stupi Wielkiej
(Stupia Wielka 1, 63-022 Stupia Wielka) — w przypadku nasion,

b) Stacji Doswiadczalnej Oceny Odmian w Karzniczce (Karzniczka 2, 76-231 Damnica)
— w przypadku bulw ziemniaka,

w ilosci i nieprzekraczalnym terminie podanym w tabeli 1. COBORU ma prawo odméwic

przyjecia odmian do badah rozpoznawczych w przypadku zgtoszenia ich po

wyznaczonym terminie lub niedostarczenia materiatu siewnego na czas.

. Nie przewiduje sie badania odmian genetycznie zmodyfikowanych (GMO) oraz odpornych

na niektore pestycydy (np. typu ,Clearfield” w rzepaku).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. Zakres badan i doswiadczen objetych badaniami rozpoznawczymi w poszczegdlnych

gatunkach zawiera tabela nr 2.

W doswiadczeniach polowych oraz ewentualnych badaniach uzupetniajgcych
prowadzonych w ramach badan rozpoznawczych obowigzujg metodyki badan stosowane
w PDO. Odmiany zgtoszone do badan rozpoznawczych poréwnywane sg z wyznaczonymi
przez Centrale COBORU odmianami wzorcowymi, tymi samymi co w innych rodzajach
badan odmianowych prowadzonych przez COBORU.

Doswiadczenia rozpoznawcze zakfadane sg zgodnie z zasadami (uktady rozlosowan,
liczba powtdrzen, powierzchnia poletek itp.) obowigzujgcymi w doswiadczeniach PDO.
Badania rozpoznawcze bedg stanowity odrebne serie doswiadczen lub w przypadku matej
liczby odmian zgtoszonych w danym gatunku bedg one wigczane do niektérych
doswiadczen PDO, stanowigc ich integralng czes¢.

Lokalizacja poszczegdlnych badanh i doswiadczen oraz koszty zwigzane z prowadzeniem
badan rozpoznawczych w poszczegdinych gatunkach bedg corocznie ustalane w formie
odrebnej decyzji Dyrektora COBORU.

Realizacja badan rozpoznawczych odbywac sie bedzie na mocy uméw cywilno-prawnych,
zawieranych pomiedzy podmiotami zgtaszajgcymi (zleceniodawcami), a Centralg
COBORU lub w przypadku kukurydzy za posrednictwem Polskiego Zwigzku Producentow
Kukurydzy. Umowy bedg zawierane niezwiocznie po dokonaniu ostatecznych ustalen
zwigzanych doborem odmian i zakresem badan. Zawarte umowy beda regulowac sprawy
zwigzane z wysokoscig kosztow badanh, terminowoscig wptat, terminowoscig przekazania
wynikow oraz zmiang kosztow wynikajgcych z ewentualnego wczesniejszego zakonczenia
doswiadczen lub ich dyskwalifikaciji.

Doswiadczenia odmianowe prowadzone w ramach badah rozpoznawczych podlegajg
kontroli na zasadach obowigzujgcych w COBORU. Ponadto, do$wiadczenia mogg by¢
wizytowane przez zleceniodawcoéw oraz pracownikow jednostek i organizacji, z ktorymi
realizowana jest wspoétpraca w zakresie PDO w danym gatunku, a takze cztonkow
wojewodzkich zespotéw PDO i Krajowego Zespotu Koordynacyjnego PDO.

Decyzje o ewentualnym wczesniejszym zakonczeniu doswiadczen (przed zbiorem) oraz
o dyskwalifikacji w trakcie opracowywania wynikow lezg w gestii Centrali COBORU lub sg
konsultowane ze zleceniodawcami.

Dane obserwacji i pomiaréw pojedynczych doswiadczen, jednostki je realizujgce
wprowadzajg na biezgco do systemu EKP-WGO COBORU, a syntetycznego opracowania
wynikéw serii dodwiadczen dokonujg specjalisci merytoryczni Centrali COBORU.

Centrala COBORU przekazuje podmiotom zgtaszajgcym odmiany do badan wyniki srednie
dla odmian z pojedynczych doswiadczen oraz srednie dla serii, zgodnie z zawartymi
umowami.

Wyniki badan rozpoznawczych sg publikowane w wydawnictwie COBORU Wstepne wyniki
plonowania odmian w do$wiadczeniach porejestrowych i Wyniki porejestrowych
dos$wiadczen odmianowych w oddzielnych zeszytach lub oddzielnych tabelach od wynikow
podstawowej serii doswiadczen polowych.

Wyniki badan rozpoznawczych mogg by¢ rowniez publikowane lokalnie, miedzy innymi w
opracowaniach regionalnych PDO, przy czym nie mogg by¢é podawane tacznie
z wynikami odmian badanych w PDO (stanowigc integralng czesé opracowania
okreslonego gatunku), a jedynie mozna je umiesci¢, na tle okreslonego wzorca,
w oddzielnym rozdziale opatrzonym stosownym tytutem — ,Wyniki badan rozpoznawczych
odmian ze Wspolnotowego katalogu odmian roslin rolniczych (CCA)”.
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Tabela 1

Terminy oraz inne wymagania dotyczace skladania wnioskow o badanie odmian w badaniach rozpoznawczych

oraz zapotrzebowanie i termin dostarczenia ich materialu siewnego do badan

Ostateczny . Ostateczny termin
Jednostka : . . . Zapotrzebowanie .
. . termin sktadania Dodatkowe informacje wymagane we . dostarczenia
Lp. Gatunek organizacyjna L . . na materiat . .
rvimuiaca whioski wnioskow wniosku zgloszeniowym siewn materiatu siewnego
przyjmuja (dziefi/m-c) y (dziefi/m-c)
1 2 3 4 5 6
ZBOZA
typ odmiany (populacyjna, mieszancowa),
1. | Jeczmien jary 10 lutego typ uzytkowy (pastewna, browarna — b. 30 kg 28 lutego
dobra, dobra, $rednia),
budowa klosa (2-rzedowa, wielorzedowa),
2. |Jeczmien ozimy 20 sierpien brak oplewienia ziarna, 30 kg 25 sierpien
bezostnos¢
3. | Owies jary 10 luty barwa 1u§1’<1, . . 30 kg 28 luty
Pracownia WGO wczesnosé 'dOJrzewama
4. | Owies ozimy Roslin Zbozowych 20 sierpien barwa fuski, - . 15 kg 25 sierpieh
Centrali COBORU wczesno$¢ dojrzewania
5. | Pszenica jara 10 luty typ odmiany (populacyjna, mieszafcowa), 40 kg 28 luty
grupa jakosci (E, A, B, C, K),
6. |Pszenica ozima 31 sierpien oscistos¢ ktosa 50 kg 5 wrzesien
7. | Pszenzyto jare 10 luty typ odmiany (populacyjna, mieszancowa), 40 kg 28 luty
8. | Pszenzyto ozime 31 sierpien krotkostomos¢e 40 kg 5 wrzesien
9. | Zyto ozime 31 sierpief typ odmiany (populacyjna, syntetyczna, 30 kg 25 sierpien
) mieszancowa)
10. | Kukurydza
s. ziarnowa Polski Zwiazek 1 marzec - Typ odmiany mieszancowej (SC. 7C, DC) 7kg 1 kwiecien
Producentow - przewidywana grupa wczesnosci
w warunkach Polski, Lo
s. kiszonkowa Kukurydzy 1 marzec 7 kg 1 kwiecien

- ,,stay green”
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BURAKI I ZIEMNIAK

2 jed. siewne

o i (ok. 2 kg)
11. | Burak cukrowy 10 luty ploidalnos¢ otoczkowanych 1 marca
nasion
- ploidalnogé, 1,5 Jlfdi Sewnel
12. | Burak pastewny Pracownia WGO 1 marca -barwa korzeni (czerwona, zo6tta, biata) t(o k ’ g)h 10 marca
Roslin Okopowych i -typ odmiany (cylindryczny, ........... ) © ociacs)ginyc
Kukurydzy Centrali ‘ ‘ ' . 10 marca
13. | Ziemmiak COBORU R —g}ll)t 11(1iz)ytkowy (jadalne, skrobiowe, chipsy, 2000 szt. iadaine b wesene i ezesne)
- grupa wczesnosci bulw 31 marca
(pozostate grupy)
ROSLINY BOBOWATE GRUBONASIENNE
14. | Bobik 15ty | ~typ odmiany (niesamokonczaea, 40 kg 28 luty
samokonczaca, niskotaninowa, syntetyczna)
15. | Groch siewny Pracownia WGO 15 luty -typ u;ytkpwy, 40 kg 28 luty
o -typ ulistnienia
Roslin Pastewnych, - - -
Oleistych i -typ odmiany (niesamokonczaca,
16. | Lubin waskolistny Wioknistych 15 luty samokonczaca) 40 kg 28 luty
Centrali COBORU -zawarto$¢ alkaloidow
-typ odmiany (niesamokonczaca,
17. | Lubin z6tty 15 luty samokonczaca) 40 kg 28 luty
-zawarto$¢ alkaloidow
ROSLINY OLEISTE
) L - typ odmiany (populacyjna, mieszancowa), L
18. | Rzepak ozimy Pracownia WGO Ssierpien | _ ewentualnie o zmienionym sktadzie 2kg S sierpien
Roslin Pastewnych, kwasow thuszczowych,
19. | Rzepak jary Olelstychl 1 marzec - ewentualnie potkartowa, 1 ke 10 marzec
Wibdknistych - odporna na kit¢ kapusty
20. | Soja Centrali COBORU 15 marzec | - &tupa wezesnosci (bardzo wezesna, 40 kg 31 marzec

wczesna, sredniowczesna, Sredniop6zna)
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Tabela 2

Zakres badan i doswiadczen odmianowych prowadzonych w ramach badan rozpoznawczych

Liczba Liczba
. , doswiadczen/liczba| powto- .
Lp. Gatunek Rodzaj badan . POy Uwagi
analizowanych rzen/po-
prob ziomow
i 2 3 4 5
ZBOZA
1. |Jeczmien jary Sciste doswiadczenia polowe (prowadzone na dwéch 12 )
poziomach agrotechniki)
Zawarto$¢ biatka (proby z przecietnego poziomu agrotechniki - ap) 3 1
2. |Jeczmien ozimy Sciste doswiadczenia polowe (prowadzone na dwéch 12 %2
poziomach agrotechniki)
Badania mrozoodpornosci 1 2x4 |4 terminy mrozenia
Zawarto$¢ biatka (proby z przecigtnego poziomu agrotechniki - a) 3 1
3. | Owies jary Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie 12 3
agrotechniki)
Zawarto$¢ bialka 3 1
Zawartos¢ tluszczu 3 1
4. |Owies ozimy Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie 5 3
agrotechniki)
Badania mrozoodpornosci 1 2x4 |4 terminy mrozenia
Zawarto$¢ biatka 3 1
Zawarto$¢ ttuszczu 3 1
5. |Pszenica jara Sciste do§wiadczenia polowe (prowadzone na dwéch 12 %2
poziomach agrotechniki)
Zawarto$¢ biatka (préby z wysokiego poziomu agrotechniki - az) 3 1
Liczba opadania (proby z wysokiego poziomu agrotechniki - az) 3 1
Wskaznik sedymentacyjny SDS (proby z wysokiego poziomu 3 1
agrotechniki - az)
6. |Pszenica ozima Sciste doswiadczenia polowe (prowadzone na dwéch 15 )

poziomach agrotechniki)
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Badania mrozoodpornosci 1 2x4 |4 terminy mrozenia
Zawarto$¢ biatka (préby z wysokiego poziomu agrotechniki - az) 3 1
Liczba opadania (proby z wysokiego poziomu agrotechniki - az) 3 1
Wskaznik sedymentacyjny SDS (proby z wysokiego poziomu 3 1
agrotechniki - az)

7. | Pszenzyto jare Sciste doswiadczenia polowe (prowadzone na dwéch 12 )
poziomach agrotechniki)
Zawarto$¢ biatka (proby z przecigtnego poziomu agrotechniki - a) 3 1

8. |Pszenzyto ozime Sciste doswiadczenia polowe (prowadzone na dwéch 12 )
poziomach agrotechniki)
Badania mrozoodpornosci 1 2x4 |4 terminy mrozenia
Zawarto$¢ biatka (proby z przecigtnego poziomu agrotechniki - a) 3 1

9. |Zyto ozime Sciste doswiadczenia polowe (prowadzone na dwéch 12 )
poziomach agrotechniki)
Zawarto$¢ biatka (proby z przecietnego poziomu agrotechniki - ap) 3 1

10. | Kukurydza

- seria ziarnowa Sciste doswiadczenia polowe (prowadzone na jednym poziomie 8 3
agrotechniki)
- seria kiszonkowa Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie Q 3
agrotechniki)
BURAKI i ZIEMNIAK

11. | Burak cukr owy Sciste ngWlﬁdCZGIlla pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie 8 3
agrotechniki)

12. | Burak pastewny Sciste dp§w1adczen1a pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie 5 3
agrotechniki)

13. | Ziemniak Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie 6 3
agrotechniki)
ocena konsumpcyjna (tylko w pierwszym roku badan) 1
ocena odpornosci na zaraze ziemniaka 3 1

ROSLINY BOBOWATE GRUBONASIENNE

14. | Bobik Scisie doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie 8 3
agrotechniki)
Zawarto$¢ bialka 3 1
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Zawarto$¢ tanin

15.

Groch siewny

Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie
agrotechniki)

Zawarto$¢ biatka

16.

Lubin waskolistny

Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie
agrotechniki)

Zawarto$¢ biatka

Zawarto$¢ alkaloidow

17.

Lubin zotty

Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie
agrotechniki)

Zawarto$¢ biatka

Zawarto$¢ alkaloidow

WW| 00 |[W|W| 0 |W| o |W

N == I S T S S R 'S T TN 'S T =Y

ROSLINY OLEISTE

18.

Rzepak ozimy

Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie
agrotechniki)

[S—
()]

Zawarto$¢ thuszczu

Zawartos¢ glukozynolanéw

19.

Rzepak jary

Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie
agrotechniki)

Zawarto$¢ thuszczu

Zawartos¢ glukozynolanéw

20.

Soja

Sciste doswiadczenia pOlOWG (prowadzone na jednym poziomie
agrotechniki)

Zawarto$¢ biatka

Zawartos$¢ tluszczu

W W[ 0 W W & W W

[y N R 'S T [ R N S T I RS R U )
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Wzér nr 1

do zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia nr 3/2019
Dyrektora COBORU

WNIOSEK

o przeprowadzenie badan rozpoznawczych odmian
ze Wspolnotowego katalogu odmian roslin rolniczych (CCA)
przed ich wiaczeniem do badan
w ramach Porejestrowego dos§wiadczalnictwa odmianowego

Gatunek:

. Nazwa odmiany:

Hodowca odmiany:

. Nazwa i adres jednostki zgtaszajacej:

. Odmiana zostala wpisana do Wspolnotowego katalogu odmian roslin
rolniczych (CCA) w roku:

Odmiana wpisana do krajowych rejestrow W (podaé kraje i lata rejestracji):

Dodatkowe informacje o typie uzytkowym i innych specyficznych cechach i
wiasciwosciach:

Inne specjalne wymagania agrotechniczne:

Oswiadczam, ze odmiana nie jest genetycznie zmodyfikowana (GMO)

Miejscowos¢ Data Pieczqtka, podpis
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